
WELKOM!



De website
• De Week van de Vaktherapie biedt jou als vaktherapeut een mooie 

gelegenheid om aandacht te vragen voor vaktherapie, jouw praktijk of 
jullie vakgroep. Je kunt tijdens de Week van de Vaktherapie iets 
organiseren gericht op bijvoorbeeld je collega's binnen de instelling waar 
je werkt, verwijzers waar je als vrijgevestigde vaktherapeut mee 
samenwerkt of naasten van jouw cliënten.

• Het is belangrijk dat vaktherapie een stevige positie heeft. Op deze 
manier krijgen we meer voor elkaar. Daarnaast maakt dit jou als 
vaktherapeut in loondienst of met een eigen praktijk minder kwetsbaar in 
moeilijke tijden

https://www.weekvandevaktherapie.nl/

https://www.weekvandevaktherapie.nl/
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Maar HOE dan?



Wat wil jij bereiken?



Wat wil de organisatie bereiken?



Hoe kun jij een steviger positie 
verwerven?
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Maar HOE dan?

Agenda:
1 Hoe kun je een steviger positie verwerven
door je jouw vaktherapie succesvol te profileren?

2  Communicatie.
3 Zeven argumenten om je wél te profileren
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1 Hoe kun je een steviger positie verwerven
door je jouw vaktherapie succesvol te profileren?
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Wie bepaalt je draagvlak?



Waar liggen zij wakker van?



Dus welk antwoord geef jij?



Dus dit communiceer jij!!!



Maar HOE dan?
2 Communiceren





• Gericht op de oplossing waar je draagvlak van wakker ligt

• Gericht op oplossen hulpvraag patiënt 

• Bonuspunten als je iets van een tijdspad aan kan geven

• Kort en bondig!
• Denk aan je dossiers/ MDO’s!

• Communicatiekanalen:
• Website/ linkedin/ intern/ dossiers/ uitstraling ruimte/ uitstraling jezelf/ week van de 

vaktherapie/ organisatieblad/ lunchreferaten/ webinars enz enz



Drie regels:
1) Altijd óók communiceren in resultaten voor de patiënt. Patiënt is 

doelstelling én troef, zeker als de patiënt het zelf kan vertellen.

2) Doe wat je zegt en zeg wat je doet.
1) Houding/ opvolging van communicatie/ indeling van ruimte enz

3) Overtuigen doe je met cijfers en zintuigen.
1) Meet het resultaat (bv reviews, excel, %,) 

analyseer, visualiseer en communiceer!
2)    maak zichtbaar/ hoorbaar/ voelbaar



Communiceer doorlopend en consequent 

Esther Vergeer, 44-voudig grand slam winnaar, 
chef de mission van de Paralympische Spelen,

Lieke Martens



Communiceer doorlopend en consequent 

Esther Vergeer,

Lieke Martens



3 Maar HOE dan?
7 Argumenten om je wel te profileren



7 argumenten: 
1: Hoe worden mensen beter? 

(Bensing en Verheul 2009, NIVEL)

Dat wat mensen zelf doen/vanzelf

Bio- medisch handelen van zorgverleners

Aandacht en contextfactoren

Heath-outcome
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Argument 2: Zorgvraag neemt toe:

• Meer mensen, 

• worden ouder, 

• willen beter functioneren, 

• betalen vaker zelf de rekening

Levensverwachting | Volksgezondheid Toekomst Verkenning (vtv2018.nl)

• Patiënten willen 
medisch gezien 
goede zorg van 
vriendelijke, 
vaardige 
zorgprofessionals. 
Wessels 2009.

http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.ortho-ermelo.nl/met-vaste-beugels/&ei=0y34VJRvy5VqpZqBwAI&bvm=bv.87519884,d.d2s&psig=AFQjCNEAjC90rzydU17tZw5mIs9fRve4yw&ust=1425637177216596
http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.roukensoptiek-obl.nl/brillen/&ei=Nzb4VN-lOYfcarycgoAP&bvm=bv.87519884,d.d2s&psig=AFQjCNHLlYWq_yF7Al8sIrOd5omqeidmYQ&ust=1425639327674498
https://www.vtv2018.nl/Levensverwachting


Argument 3 VT goed communiceerbaar

http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.schilderijen.com/&ei=Pjf4VKnUO4bkaLOCgWg&bvm=bv.87519884,d.d2s&psig=AFQjCNHYfTqP86xtCOdKEeiVcAveDM6ggA&ust=1425639608295995
http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.usc.uva.nl/algemeen/sporten.php?sport_id=116&fotoos=1&ei=kDf4VMOxI8nsaLr0gNAM&bvm=bv.87519884,d.d2s&psig=AFQjCNFSzZk0i-wNxrhRm7EyC7BtNJEWzQ&ust=1425639676436981
https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=https://osirablog.wordpress.com/page/20/&ei=nzj4VJi3KZLZas-sgMAJ&bvm=bv.87519884,d.d2s&psig=AFQjCNFsJlZDHYEtzkW8cKfoltGjKJ_6RQ&ust=1425639905316073


Argument 4: Weinig kans op langdurige, ernstige bijwerkingen

• .

http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.dierenartsenpraktijkterdreve.be/index.php?button=info&ei=6jv4VJOxIOrp7Aa9tICwDg&bvm=bv.87519884,d.ZGU&psig=AFQjCNGa0_osfPu65C52aXzZGDLlHXdjOQ&ust=1425640801029294


Argument 5: Afname oude structuren,
ontstaan nieuwe organisatievormen/ 
financieringsvormen (WMO/ crowdfunding/zorgvoorinoveren)



Argument 6: Onderzoek: naast wetenschappelijk
onderzoek, 
“Help ‘t MIJ?”

http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.idmdenhaag.nl/wordpress/?page_id=331&ei=_VIqVfCSA8H3O_L4gOgP&bvm=bv.90491159,d.d2s&psig=AFQjCNE663HNwj-eZ5sWkYFW3p8kTRRksQ&ust=1428923485173827


Argument  7:  Je word er zelf blij van!



Meer weten?




